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BDO AG, mit Hauptsitz in Zürich, ist die unabhängige, rechtlich selbstständige Schweizer Mitgliedsfirma des internationalen BDO Netzwerkes. 

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschränkten Revision 
an die Generalversammlung des  

International Blue Cross, Bern 

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Geldflussrechnung, 
Rechnung über die Veränderung des Kapitals und Anhang) des International Blue Cross für das am 
31. Dezember 2023 abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft. In Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER
21 unterliegen die Angaben im Leistungsbericht keiner Prüfungspflicht der Revisionsstelle.

Für die Aufstellung der Jahresrechnung in Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER, den gesetzlichen 
Vorschriften und den Statuten ist der Vorstand verantwortlich, während unsere Aufgabe darin be-
steht, die Jahresrechnung zu prüfen. Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hin-
sichtlich Zulassung und Unabhängigkeit erfüllen.  

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschränkten Revision. Danach ist 
diese Revision so zu planen und durchzuführen, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrech-
nung erkannt werden. Eine eingeschränkte Revision umfasst hauptsächlich Befragungen und analyti-
sche Prüfungshandlungen sowie den Umständen angemessene Detailprüfungen der beim geprüften 
Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prüfungen der betrieblichen Abläufe und des 
internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Prüfungshandlungen zur Aufdeckung delik-
tischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstösse nicht Bestandteil dieser Revision.  

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen müssten, 
dass die Jahresrechnung kein den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-, 
Finanz-, und Ertragslage in Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER vermittelt und nicht dem schwei-
zerischen Gesetz und den Statuten entspricht.  

Bern, 29. April 2024 

BDO AG 

Laurence Gilliéron 

Leitende Revisorin 
Zugelassene Revisionsexpertin 

i.V. Dimitri Bretting

Beilage 
Jahresrechnung 
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INTERNATIONAL BLUE CROSS

BILANZ PER 31. DEZEMBER 2023

Anhang 31.12.2023 31.12.2022
Nr. CHF CHF

AKTIVEN

Umlaufvermögen
Flüssige Mittel 1 484'943.34 634'790.19
Kurzfristige Forderungen 2 26'595.57 46'895.05
Aktive Rechnungsabgrenzungen 3 35'190.85 17'771.94

Total Umlaufvermögen 546'729.76 699'457.18

Anlagevermögen
Finanzanlagen 398'244.39 352'625.22
Sachanlagen 4 2'256.08 1'416.06

Total Anlagevermögen 400'500.47 354'041.28

TOTAL AKTIVEN 947'230.23 1'053'498.46



INTERNATIONAL BLUE CROSS

BILANZ PER 31. DEZEMBER 2023

Anhang 31.12.2023 31.12.2022
Nr. CHF CHF

P A S S I V E N

Kurzfristige Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistung 5 20'614.41 34'185.36
Passive Rechnungsabgrenzungen 6 99'190.64 29'010.67
Rückstellung 7 0.00 0.00

Total Kurzfristige Verbindlichkeiten 119'805.05 63'196.03

Langfristige Verbindlichkeiten
Rückstellung 7 40'000.00 20'000.00
Total Langfristige Verbindlichkeiten 40'000.00 20'000.00

Fondskapital
Tschad 0.00 38'952.31
Kongo Brazzaville 0.00 32'199.36
Brasilien 0.00 405.56
Osteuropa 2'243.58 64'077.33
Dänemark, Finnland, Grönland 188.37 5'502.01
Lifeskills Programm 5'879.65 27'525.31
Burkina Faso 0.00 1'528.66
Musikgruppen 0.00 8'875.09
Alkoholpolitik 0.00 547.38

Total Fondskapital 8'311.60 179'613.01

Organisationskapital
Einbezahltes Kapital 433.25 433.25
Allgemeiner Fonds 10'000.00 10'000.00
Organisationsfonds 315'249.67 315'249.67
Solidarité 331'300.66 331'300.66
Organisationsentwicklung 122'130.00 133'705.84

Total Organisationskapital 779'113.58 790'689.42

TOTAL PASSIVEN 947'230.23 1'053'498.46  



INTERNATIONAL BLUE CROSS

BETRIEBSRECHNUNG 2023

Anhang 2023 2022
Nr. CHF CHF

ERTRAG

Mitgliederbeiträge 209'959.20 214'320.54
Spenden und Beiträge 8 287'337.21 408'688.58
Beiträge der öffentlichen Hand 8 253'291.18 280'386.48
Übriger Ertrag 4'725.14 5'719.63

Ertrag IBC 755'312.73 909'115.23

TOTAL ERTRAG 755'312.73 909'115.23

AUFWAND

Projektaufwand 9 719'253.80 714'117.54
Fundraising- und allg. Werbeaufwand 10 58'698.00 72'632.80
Administrativer Aufwand 11/12 159'669.33 122'224.62

TOTAL AUFWAND 937'621.13 908'974.96

BETRIEBSERGEBNIS (Übertrag) -182'308.40 140.27

INTERNATIONAL BLUE CROSS

BETRIEBSRECHNUNG 2023

Anhang 2023 2022
Nr. CHF CHF

BETRIESBSERGEBNIS (Übertrag) -182'308.40 140.27

Finanzertrag inkl. Kursgewinnen 24'449.00 8'259.12
Finanzaufwand inkl. Kursverluste -25'017.85 -57'919.77

Finanzergebnis -568.85 -49'660.65

BETRIEBSERGEBNIS vor Fondsveränderung -182'877.25 -49'520.38

Zuweisung Projektfonds -509'021.06 -636'581.32
Entnahme Projektfonds 680'322.47 685'381.70

Fondsergebnis 171'301.41 48'800.38

JAHRESERBEBNIS vor Zuweisungen -11'575.84 -720.00

Zuweisung Organisationsentwicklungsfonds 0.00 0.00
Entnahme Organisationsentwicklungsfonds 11'575.84 720.00

JAHRESERGEBNIS 0.00 0.00



INTERNATIONAL BLUE CROSS

GELDFLUSSRECHNUNG 2023

+ Geldzufluss
- Geldabfluss

2023 2022
CHF CHF

JAHRESERGEBNIS 0.00 0.00

Abschreibungen auf Sachanlagen 705.03 1'721.21
Zuweisungen an Fonds 509'021.06 636'581.32

Veränderungen
kurzfriste Forderungen 20'299.48 41'126.21
Aktive Rechnungsabgrenzungen -17'418.91 12'570.56

Finanzanlagen -45'619.17 31'591.85
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -13'570.95 9'787.41
Passive Rechnungsabgrenzungen 70'179.97 -3'842.47
Rückstellungen GA 2025 0.00 -20'000.00
Langfristige Verbindlichkeiten 20'000.00 20'000.00

GELDFLUSS AUS BETRIEBSTÄTIGKEIT 543'596.51 729'536.09

Investitionen in Sachanlagen -1'545.05 -2'115.10

GELDFLUSS AUS INVESTITIONSTÄTIGKEIT -1'545.05 -2'115.10

Veränderungen Fonds

Brasil -15'903.92 -15'480.65
Tschad -133'142.99 -123'402.68
Kongo -75'718.50 -74'871.92
Togo -80'000.00 -105'753.64
Tanzania -62'037.51 -61'243.08

Dänemark, Finnland, Grönland -6'626.02 0.00
Burkina Faso -1'528.66 -6'225.21
Wissenstransfer, Sensiblisation MO's -21'683.25 -52'334.63
Alkoholpolitik -17'390.63 -19'593.34
Selbsthilfe -14'546.25 -14'813.05
Lifeskills Programm -21'645.66 -32'425.30
DEZA -158'000.00 -163'219.00
Organisationsentwicklung -11'575.84 -720.00
Osteuropa -63'223.99 -16'019.20

Musikgruppen -8'875.09 0.00

GELDFLUSS AUS PROJEKTAKTVITÄTEN -691'898.31 -686'101.70

VERÄNDERUNG DER FLÜSSIGEN MITTEL -149'846.85 41'319.29

NACHWEIS DER VERÄNDERUNG
Flüssige Mittel am 1.1. 634'790.19 593'470.90
Flüssige Mittel am 31.12. 484'943.34 634'790.19

VERÄNDERUNG DER FLÜSSIGEN MITTEL -149'846.85 41'319.29



INTERNATIONAL BLUE CROSS

RECHNUNG ÜBER DIE VERÄNDERUNG DER FONDS

Lifeskills Ost- Musik Burkina Alkohol- Dänemark, Finn-
Brasilien Tschad Kongo Togo Tansania Programm DEZA europa Gruppen Faso politik Selbsthilfe land, Grönland Total

CHF CHF CHF CHF CHF CHF CHF CHF CHF CHF CHF CHF CHF CHF CHF
Bestand am 1.1.2022 0.00 61'110.54 35'722.75 4'478.64 0.00 59'950.61 0.00 34'628.39 7'947.06 4'891.41 7'753.87 11'287.60 0.00 642.52 228'413.39

Zuweisung 15'886.21 101'244.45 71'348.53 101'275.00 61'243.08 0.00 163'219.00 17'706.24 72'149.47 3'983.68 8'853.12 14'813.05 4'859.49 636'581.32
Entnahme -15'480.65 -123'402.68 -74'871.92 -105'753.64 -61'243.08 -32'425.30 -163'219.00 -52'334.63 -16'019.20 -6'225.21 -19'593.34 -14'813.05 0.00 -685'381.70

Bestand am 31.12.2022 405.56 38'952.31 32'199.36 0.00 0.00 27'525.31 0.00 0.00 64'077.33 8'875.09 1'528.66 547.38 0.00 5'502.01 179'613.01
Zuweisung 15'498.36 94'190.68 43'519.14 80'000.00 62'037.51 0.00 158'000.00 21'683.25 1'390.24 0.00 0.00 16'843.25 14'546.25 1'312.38 509'021.06
Entnahme -15'903.92 -133'142.99 -75'718.50 -80'000.00 -62'037.51 -21'645.66 -158'000.00 -21'683.25 -63'223.99 -8'875.09 -1'528.66 -17'390.63 -14'546.25 -6'626.02 -680'322.47

Bestand am 31.12.2023 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5'879.65 0.00 0.00 2'243.58 0.00 0.00 0.00 0.00 188.37 8'311.60

RECHNUNG ÜBER DIE VERÄNDERUNG DES ORGANISATIONSKAPITALS

Einbezahltes Allgemeiner Organisations- Organisations-
Kapital Fonds fonds Solidarité entwicklung Total
CHF CHF CHF CHF CHF CHF

Bestand am 1.1.2022 433.25 10'000.00 315'249.67 331'300.66 134'425.84 791'409.42
Entnahme -720.00 -720.00
Zuweisung 0.00 0.00
Jahresergebnis 0.00

Bestand am 31.12.2022 433.25 10'000.00 315'249.67 331'300.66 133'705.84 790'689.42
Entnahme -11'575.84 -11'575.84
Zuweisung 0.00 0.00
Jahresergebnis 0.00

Bestand am 31.12.2023 433.25 10'000.00 315'249.67 331'300.66 122'130.00 779'113.58

transfer, 
Sensiblisati

Lifeskills



ANHANG ZUR JAHRESRECHNUNG 2023

DIE ORGANISATION

BASIS DER RECHNUNGLEGUNG

International Blue Cross (IBC) ist eine Nichtregierungsorganisation, die 1886 als Verein gegründet wurde und im
Jahr 2019 insgesamt 39 nationale Organisationen in Afrika, Asien, Europa und Lateinamerika vereint. Es verfügt
über einen Vorstand - das Netzwerkkomitee - und ein Sekretariat mit Sitz in Bern, Schweiz. IBC ist seit dem
15.3.2019 im Handelsregister des Kantons Bern registriert. 

Die Jahresrechnung wurde im Berichtsjahr nach Swiss GAAP FER, insbesondere Standard 21 "Die
Rechnungslegung für gemeinnützige, soziale Nonprofit-Organisationen" und Schweizer Recht, erstellt. 

IBC fungiert als Netzwerkorganisation mit Angestellten in 38 Ländern, um die Mitgliedsorganisationen weltweit
zu verbinden. IBC führt bilaterale Entwicklungs- und Kooperationsprogramme mit Organisationen durch, die die
Standards der Entwicklungszusammenarbeit erfüllen. Diese übernehmen dabei die Rolle des
Projektmanagements und der lokalen Projektdurchführung. Mit ihrem Beraterstatus beim Wirtschafts- und
Sozialrat der Vereinten Nationen (UN ECOSOC, IBC's Namensänderung wurde erst Anfang 2024 angepasst)
engagiert sich IBC darüber hinaus in der Alkoholpolitik. Das internationale Team von IBC koordiniert die Projekte
und berät die nationalen Partnerorganisationen weltweit bei deren Umsetzung und Finanzierung. Der
Schwerpunkt liegt auf der Verhinderung und Prävention von gesundheitlichen und gesellschaftlichen Schäden
durch Alkohol und andere Drogen.

IBC profitiert weiterhin von seiner Expertise in der Online Zusammenarbeit, der fortlaufenden Unterstützung und 
dem Monitoring der Projekte – sowohl virtuell als auch persönlich.

Die MitarbeiterInnen des Sekretariats nahmen an den wichtigsten globalen Besprechungen der Global Alcohol 
Policy Conference und an regionalen Treffen teil, führten Feldbesuche in Togo und Kongo Brazzaville durch und 
besuchten die neue Mitgliedsorganisation in Nepal. IBC setzte auch die persönlichen Treffen mit jeder einzelnen 
Mitgliedsorganisation fort, um eine gute Verbindung aufrechtzuerhalten. Darüber hinaus wird das IBC Academy-
Schulungsprogramm fortgesetzt, um den Austausch bewährter Verfahren und die Entwicklung von Good 
Governance bei den Mitgliedsorganisationen zu fördern.

IBC ist ZEWO-zertifiziert und insbesondere auf die Wirksamkeit und Nachhaltigkeit ihrer Aktivitäten bedacht,
indem ein vielfältiges Fundraising-Konzept mit Spenderberichterstattung umgesetzt wird, welches Institutionen,
privaten SpenderInnen, Stiftungen und Mitgliederorganisationen über die Projektaktivitäten und Erfolge
berichtet. Fundraising-Kampagnen basieren auf geprüften Fakten und sollen IBC-Programme zusätzlich
unterstützen. Das Generalsekretariat behält die Entwicklung des Fundraising weiterhin im Blick, obwohl es im
Jahr 2023 mit Herausforderungen konfrontiert war. Ein Personalwechsel im Fundraising resultiere in einer
Kapazitätsminderung über einen Zeitraum von vier Monaten, was zu einer weniger erfolgreichen
Mittelbeschaffung führte. Dennoch konnten für die Jahre 2024 bis 2025 wichtige neue SpenderInnen für die
kommenden Jahre gewonnen und zusätzliche DEZA-Mittel beantragt werden. Im Jahr 2023 konzentrierte sich
IBC auf die Planung eines langfristigen Programmportfolios für umfassendere, von der DEZA finanzierte
Projekte in den Jahren 2025 bis 2028. Im vergangenen Jahr brachten globale Konflikte zusätzliche
Herausforderungen mit sich, was die Aufmerksamkeit der GeberInnen verstärkt auf die humanitäre Hilfe lenkte.
Der Schwerpunkt von IBC liegt jedoch nach wie vor vorrangig auf der Unterstützung der sozialen Integration von
Flüchtlingen, wobei der Fokus weniger auf unmittelbarer humanitärer Hilfe liegt.

Die IBC-Programme werden sich weiterhin auf die Bereiche Prävention durch Lebenskompetenzen, 
Alkoholpolitik, Aktivitäten von Selbsthilfegruppen sowie auf die Schulung von Mitgliedsorganisationen und die 
Aufrechterhaltung von Wissen über die allgemeine Arbeit zur Bekämpfung von Drogenmissbrauch bei Blaukreuz-
Organisationen weltweit fokussieren. Das Netzwerkkomitee hat sich regelmässig online und einmal im Jahr 
persönlich ausgetauscht. Darüber hinaus arbeiten die Mitglieder des Netzwerkkomitees in zwei Kommissionen, 
die sich mit bestimmten Themen ausführlicher befassen. Die Finanzkommission befasst sich mit Fragen der 
Finanzen und der Mittelbeschaffung, während die Kommission für Organisationsentwicklung den 
Mitgliedsorganisationen Anregungen gibt, damit sie ihre Arbeit weiterentwickeln und ein Verständnis für eine 
Vision der internationalen Arbeit von IBC gewinnen können. Dadurch erhalten die Generalsekretärin, die 
MitarbeiterInnen und das Netzwerkkomitee Anregungen und Input für die strategische Arbeit von IBC. Das 
Netzwerkkomitee hat auch die IBC-Investitionsstrategie sorgfältig verfolgt, und eine kleine Anpassung dieser, 
hat nun positive Ergebnisse bei den Investitionen erzielt.



BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSGRUNDSÄTZE

Flüssige Mittel

Forderungen

Aktive Rechnungsabgrenzungen

Sachanlagen

IT-Anlagen 3 Jahre
Büroeinrichtungen 5 Jahre  

Verbindlichkeiten

Passive Rechnungsabgrenzungen

Rückstellungen 

Fremdwährungsumrechnung

Die Bilanzpositionen sind nach einheitlichen Richtlinien bewertet. Grundlage der Bewertung bilden generell die 
Nominalwerte und die Anschaffungskosten. Die wichtigsten Bewertungsgrundsätze werden wie folgt erläutert:

Flüssige Mittel beinhalten Kassa-, Postscheck- und Bankguthaben mit einer Laufzeit bis zu 3 Monaten. Die
Bewertung erfolgt zum Nominalwert. Bankguthaben in fremder Währung werden zum Bilanzstichtagskurs
umgerechnet.

Forderungen des Umlaufvermögens werden zu Nominalwerten abzüglich Einzelwertberichtigungen bilanziert.

Die Bewertung der Sachanlagen erfolgt auf der Basis der Anschaffungskosten. Als Aktivierungsuntergrenze
wurde ein Anschaffungswert von CHF 1'000 festgelegt. Die Abschreibungen erfolgen planmässig nach der
linearen Methode über die voraussichtliche Nutzungsdauer der Anlagen:

Aktive Rechnungsabgrenzungen beinhalten vorausbezahlte Aufwendung des folgenden Geschäftsjahres und
noch nicht erhaltene Erträge.

Innerhalb eines Jahres fällige Verbindlichkeiten werden zu Nominalwerten bilanziert.

Diese beinhalten Abgrenzungen für bereits erbrachte Leistungen, für die aber noch keine Rechnungen in der
Berichtsperiode eingegangen sind. Die Bilanzierung erfolgt zu geschätzten Nominalwerten.

Rückstellungen werden gebildet, wenn aufgrund eines vergangenen Ereignisses eine gegenwärtige
Verpflichtung besteht, ein Mittelabfluss wahrscheinlich und dessen Höhe und / oder Fälligkeit noch ungewiss,
aber schätzbar, ist.

Transaktionen und Finanzpositionen in fremder Währung werden zum Monatskurs im Zeitpunkt der Transaktion
umgerechnet. Bei Jahresrechnungen der Projekte in Fremdwährungen werden die Bilanz und die
Betriebsrechnung zu Bilanzstichtagskursen umgerechnet. 



FONDSKAPITAL

Generalversammlung

Dänemark, Finnland, Grönland

ORGANISATIONSKAPITAL

Das Organisationskapital setzt sich wie folgt zusammen:

- dem freien allgemeinen Fonds 
- dem freien Organisationsfonds
- Solidarité Fonds
- Organisationsentwicklungsfonds

Solidarité

Organisational Development

Die Verwendungszwecke der neuen Fonds sind wie folgt:

Brasilien, Tschad, Kongo, Finnland Lifeskills, Togo, Tansania, Lifeskills Programm, Osteuropa, DEZA, 
Wissenstransfer , Burkina Faso, Musik Gruppen, Botswana Selbsthilfe, Alkohol Policy, Selbsthilfe

- und dem freien erwirtschafteten Kapital aus vergangenen Überschüssen

Der Zweck dieses Fonds ist es kleine Mitgliedsorganisationen bei der Teilnahme an der Generalversammlung,
und dem Training während dieser zu unterstützen. Die Einkünfte sind kleine zweckgebundenenen Spenden für
die Mitgliedsorganisationen.

Dieser Fonds soll die Einführung und Entwicklung neuer Mitgliedsorganisationen in Ländern ohne bisherige 
Blaukreuz Arbeit unterstützen, nationalen BK-Verbänden beistehen, welche sich durch besondere Umstände 
oder einer Katastrophe in Schwierigkeiten befinden. Ausserdem sollen Projekte im Rahmen des Programmes 
„HIV / Aids und Alkohol“ und die Entwicklung von Pilotprojekten unterstützt werden. Jedoch sollen 50% der 
jeweiligen Projekte durch andere Mittel finanziert werden. 

- dem freien einbezahlten Kapital

In 2014 erhielt das IBK das ZEWO Gütesiegel verliehen, daher wurde die Verwaltung der Fonds geändert. Für 
eine bessere Transparenz werden alle zweckgebundenen Einnahmen in dafür bestimmte Fonds verbucht. Die 
Entnahme wird in der Ergebnisrechnung separat ausgewiesen. 

Diese Fonds unterstützen Projekte der Mitgliedsorganisationen, welche unter Globalgiving veröffentlicht sind.
Sie tragen zur Kofinanzierung der Projekte bei. 

Dient dem Zweck der Stabilisierung der Arbeit des International Blue Cross nach der TV Kampagne und soll
mögliche Verluste kompensieren. Er kann zur Finanzierung von Fundraising Projekten, Wissenstransfer
zwischen den Mitgliedsorganisationen und zur Einflussnahme auf die internationale Gesundheits- und
Alkoholgesetzgebung verwendet werden. 

Diese Fonds wurden eingerichtet um zweckgebundene Spenden für die aktuellen IBC Projekte zu verwalten. 



ERLÄUTERUNGEN DER BILANZ

31.12.2023 31.12.2022
1 Flüssige Mittel CHF CHF

in CHF 171'170.76 394'026.75
in EUR 313'028.98 239'801.98
Verschiedene Währungen 743.60 961.46

Total 484'943.34 634'790.19

2 Kurzfristige Forderungen

Mitgliederbeiträge 7'939.99 3'903.87
Lokale Organisationen Projekte 11'286.86 25'882.96
Spender 2'444.65 13'300.00
Diverses 4'924.07 3'808.22

Total 26'595.57 46'895.05

Davon

Blaues Kreuz Schweiz 966.63 3'160.07

Blaues Kreuz Dänemark 0.00 2'500.00

Blaues Kreuz Deutschland 5'755.03 0.00

3 Aktive Rechnungsabgrenzungen

Autokauf Togo 4'032.39 8'064.77

Autokauf Kongo Brazzaville 22'628.56 0.00
Vorausbezahlte Versicherungsprämien 6'035.90 5'122.47
Vorausbezahlte Unterkunft GA 2021 und GAPC 2020 0.00 0.00
Vorausbezahlte Flüge und Visakosten Togo Besuch / NC Meeting 2023 2'494.00 4'584.70

Total 35'190.85 17'771.94

Die Zusammensetzung der Bilanzposition nach Fremd-
währungen ist wie folgt:



4 Sachanlagen Büroein-
richtungen IT Anlagen Total

Anschaffungswerte CHF CHF CHF

Anfangsbestand 1.1.2023 1.00 39'404.00 39'405.00
Zugang 0.00 1'545.05 1'545.05
Abgang 0.00 0.00 0.00

Endbestand 31.12.2023 1.00 40'949.05 40'950.05

Abschreibungen

Anfangsbestand 1.1.2023 0.00 37'988.94 37'988.94
Zugang 0.00 705.03 705.03

Endbestand 31.12.2023 0.00 38'693.97 38'693.97

Bilanzwerte 31.12.2023 1.00 2'255.08 2'256.08

Bilanzwerte 31.12.2022 1.00 1'415.06 1'416.06

5 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 31.12.2023 31.12.2022
Davon CHF CHF
Blaues Kreuz Deutschland 9'170.88 18'740.76
Blaues Kreuz Schweiz 408.00 0.00
Blaues Kreuz Bern Freiburg Solothurn 154.45 2'617.31
Blaues Kreuz Dänemark 0.00 420.00

Andere 10'881.08 12'407.29

Total 20'614.41 34'185.36

6 Passive Rechnungsabgrenzungen

Nicht bezogene Ferien und Überzeit 5'490.64 6'317.90
Revisionshonorare IBK und Projekte 21'100.00 22'600.00
Donation 72'600.00 0.00
Diverses 0.00 92.77

Total 99'190.64 29'010.67

7 Rückstellungen CHF CHF
Langfristige Verbindlichkeiten Generalversammlung 2025 40'000.00 20'000.00

Total 40'000.00 20'000.00



ERLÄUTERUNGEN DER BETRIEBSRECHNUNG

2023 2022
8 Spenden und Beiträge CHF CHF
a nicht zweckgebunden 31'607.33 52'493.74

b zweckgebunden
Stadtverband Zürich 20'000.00 20'000.00
DEZA 158'000.00 163'219.00
Lotteriefonds Bern 20'500.00 20'900.00
SDW 15'000.00 15'000.00
Andere 295'521.06 417'462.32

Subtotal 509'021.06 636'581.32
Total 540'628.39 689'075.06

9 Projektaufwand

Brasilien 16'045.73 14'397.00
Tschad 167'517.00 193'814.50
Kongo 135'731.73 133'074.56
Togo 107'010.07 112'110.47
Tansania (Pilot) 81'892.65 82'809.42
Lifeskills Handbuch 0.00 704.10
Alkoholpolitik 48'777.99 44'054.14
Sensibilisation allgemein 11'300.87 7'079.65
Burkina Faso 5'193.64 5'789.44
Wissenstransfer und Sensibilisierung MO's 54'836.59 87'633.62
Botswana Selbsthilfe und Workshop 3'434.02 3'409.42
Nigeria Selbsthilfe 3'495.41 3'910.88
Uganda Selbsthilfe 3'479.55 3'594.32
Ghana Selbsthilfe 3'537.52 3'721.31
Madagaskar Selbsthilfe 3'537.52 3'116.85
Kongo Brazzaville Selbsthilfe 4'200.85 0.00
Musik Prävention 2'319.48 0.00
Grönland 66.31 0.00
Dänemark 3'814.26 0.00
Ukraine (Rumänien und Polen Flüchtlingsunterstützung 2022) 58'798.31 14'897.86
Finnland 2'745.45 0.00
Wertberichtigung Tschad 1'518.85 0.00

Total 719'253.80 714'117.54

Die direkten Projektkosten sind wie folgt aufgeteilt:
Projektaufwand 367'691.45 331'503.10
Reise und Repräsentationsaufwand 0.00 942.47
Personalaufwand 350'043.50 381'671.97
Lokaler Verlust in Projekt 1'518.85 0.00
Total direkter Aufwand Projekte 719'253.80 714'117.54

Die Projektaufwände wurden nach der Zewo-Methodik kalkuliert. 



10 Fundraising 2023 2022
CHF CHF

20'071.09 30'592.06

38'626.91 42'040.74
58'698.00 72'632.80

11 Verwaltungsaufwand

Personalaufwand 97'325.69 77'507.59
Reise und Repräsentationsaufwand 4'197.88 4'925.66
Raumaufwand 7'556.14 7'987.38
Unterhalt IT 2'054.05 2'787.95
Verwaltungsaufwand 17'712.86 13'804.55
Abschreibungen 705.03 1'721.21
Generalsekretariat 129'551.65 108'734.34
Reise und Repräsentationsspesen 6'391.25 10'524.25
Auflösung Rückstellung für Generalversammlung 2021 / Training 2022 0.00 -20'000.00
Rückstellung für Generalversammlung 2025 20'000.00 20'000.00
Verwaltungsaufwand 2'076.43 2'767.29
Wertberichtigung Mitgliedsbeiträge 1'650.00 198.74
Verband 30'117.68 13'490.28

Verwaltungsaufwand IBC 159'669.33 122'224.62

12 Personalaufwand und Entschädigungen

100'093.48 98'130.88
237'989.70 245'813.72

5'634.53 7'748.53

Total Personalaufwand 343'717.71 351'693.13
Davon IBC Projekte 207'765.11 215'100.36

Davon Fundraising 38'626.91 42'040.74

Personalaufwand IBC 97'325.69 77'507.59

Lohnkosten inkl. Sozialversicherungen Teilzeit Fundraising und 
Networking Officer

Andere Lohnkosten inkl. Sozialversicherungen

Sonstiger Personalaufwand und Fortbildung

Lohnkosten Generalsekretärin inkl. Sozialversicherungen

PR Material, Spendenaufrufe, Zewo Gebühren

Die Kosten für Fundraising und Verwaltungsaufwand wurden mit der Zewo Methode berechnet. 

Die Gesamtlohnkosten der Generalsekretärin betrugen in 2023 100'093.48 CHF für ein 80 % Pensum.
(2021 98'130.88 CHF) Der Lohn deckt die Arbeitgeberbeiträge für die Sozialversicherungen und andere
Versicherungen. 

Die Mitarbeiter des IBC arbeiten in Teilzeit. In Vollzeit-Stellen beschäftigte IBC 3.35 Mitarbeiter in 2023. (3.4
in 2022)

Die Mitglieder des Netzwerk Komitees erhalten für ihre Organtätigkeit keine Entschädigungen. Im 
Berichtsjahr wurden effektive Reisespesen in der Höhe von 5'256.76 CHF vergütet. (Vorjahr 9'509.75 CHF)



ÜBRIGE ANGABEN

Unentgeltliche Leistungen von Dritten

Unentgeltliche Leistungen gegenüber Dritten

2023 2022
Zahlungen an Blaukreuz Organisationen CHF CHF

Blaues Band Finnland -  Mandat General Sekretärin 100'093.48 98'130.88

408.00 408.00
Treffpunkt Azzurro (Kantonalverband Bern), Verpackung Spendenaufruf 1'095.10 5'644.45

47'473.82 61'578.51

Leistungsbericht

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Es wird auf den Jahresbericht und die Projektberichte verwiesen. 

Die vorliegende Jahresrechnung wurde vom Netzwerk Komittee am 22. April 2024 genehmigt und zur
Publikation freigegeben. 

Blaues Kreuz Schweiz, Miete für Archiv

Blaues Kreuz Deutschland, Löhne, Sozialversicherungen und Service 
Gebühr

Im Juni 2017 startete IBC mit einem Freiwilligenprogramm. Die Freiwilligen sind unterstützend in den
Bereichen Kommunikation, Fundraising, Administration und Übersetzungen tätig. Während 2023 wurden
1'550 Stunden Freiwilligenarbeit erbracht (1'500 Stunden in 2022).

Die Mitglieder des Netzwerk Kommittees unterstützten IBC als Freiwillige bei der Vorbereitung und der 
Teilnahme an den Vorstands- sowie Finanzkommissions Meetings mit 550 Stunden (550 Stunden in 2022). 

In beiden Berichtsperioden wurden keine unentgeltlichen Leistungen erbracht.
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